UCHWALA NR XVI/153/16
RADY GMINY GNOJNIK

z dnia 3 czerwca 2016 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Gnojniku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art.40 ust.2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /
Dz.U. z 2016 r. poz 446/ art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej /Dz. U. z 2015 r.
poz.163, z pézn. zm./ w zwigzku z art.11 ust. 2 ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (t.
Dz.U. 22013 r. poz. 885 z p6zn.zm) Rada Gminy w Gnojniku uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gnojniku, w brzmieniu okreslonym
w zalgczniku do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty, tracg moc uchwaty:

1. Nr XXIII/215/13 z dnia 16 kwietnia 2013 r. w sprawie nadania statutu dla Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gnojniku.

2. Nr V/41/15 z dnia 23 marca 2015 roku w sprawie zmiany w statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Gnojniku.

§ 3. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy i Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gnojniku.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Janusz Zych

Id: AFO6E66F-8829-47AA-BA67-249588B6C837. Podpisany Strona 1



Zatacznik do Uchwaty Nr XVI/153/16
Rady Gminy Gnojnik
z dnia 3 czerwca 2016 1.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W GNOJNIKU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gnojniku zostat powotany na mocy Uchwaty Nr XI/58/90 r.
Gminnej Rady Narodowej w Gnojniku z dnia 27 kwietnia 1990 r. w sprawie powotania o§rodka oraz Decyzji Nr
3/90 Wojta Gminy Gnojnik w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gnojniku.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gnojniku dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity Dz.U. 2016 r., poz.446/,
2. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej /tekst jednolity Dz. U. 2015.163 z p6zn. zm./.
3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych /tekst jednolity Dz.U. 2013.885 z pdzn. zm./;
4. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci /tekst jednolity Dz.U. 2013.330 z pézn. zm./;
5. Aktow wykonawczych z zakresu przepisow pomocy spotecznej.

6. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych /tekst jednolity z 2015. poz.114 z pézn. zm.
/s

7. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw /tekst jednolity Dz. U.
2016.169 z p6zn. zm./;

8. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi /tekst
jednolity Dz. U. 2016.487./;

9. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii /tekst jednolity Dz.U. 2016.224 z p6zn. zm./;

10. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych /tekst jednolity Dz. U.
2015.121 z pézn. zm./;

11. Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r o ochronie danych osobowych /tekst jednolity Dz. U. 2015.2135 z pozn.
zm./;

12. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 o systemie o$wiaty /tekst jednolity Dz. U. Z 2015.2156 z p6zn. zm./;

13. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej /tekst jednolity Dz.U
2016. 575/,

14. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie /tekst jednolity Dz.U 2015.1390./;
15. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny /tekst jednolity Dz. U. 2014. 1863/,

16. Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci /tekst jednolity Dz. U. 2016.195/;
17. uregulowan niniejszego statutu;

18. innych ustaw i przepisow szczegdlnych regulujacych dziatalno$¢ samorzadoéw gminnych i ich jednostek
budzetowych.

§ 2. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Gnojniku jest jednostka organizacyjng Gminy Gnojnik powotang
do realizacji zadan w zakresie pomocy spotecznej;

§ 3. 1. Siedziba Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest Urzad Gminy w Gnojniku, a obszarem dzialania
Gmina Gnojnik.

2. Nadzor nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Wojt Gminy w ramach zadan wlasnych.
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3. Nadzor nad realizacja zadan zleconych Osrodkowi sprawuje Wojewoda.
4. Na czele Osrodka stoi Kierownik.
5. Obstuge finansowa sprawuje Gtowny Ksiggowy Osrodka.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Osrodka

§ 4. 1. Podstawowym celem dzialalno$ci Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktére nie sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i
mozliwosci. Osrodek wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb i
umozliwia im zy¢ w warunkach odpowiadajacych godno$ci cztowieka. Osrodek zapobiega trudnym sytuacjom
zyciowym 0s06b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

2. Osrodek realizuje natozone na Gming Gnojnik zadnia z obszaru pomocy spotecznej jako zadania wlasne
gminy oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;.

3. Zadania realizowane przez O$rodek, jako zadania wlasne Gminy Gnojnik, to:

1/ opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem probleméw pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych i
innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2/ sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spoleczne;j;

3/ udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym;
4/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

5/ przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych;

6/ przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku zdarzenia
losowego;

7/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisow o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych;

8/ przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowego;

9/ optacenie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe =za osobg, ktora rezygnuje
z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub
cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10/ praca socjalna;

11/ organizowanie i $wiadczenia ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych z zaburzeniami psychicznymi;

12/ prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;
13/ dozywianie dzieci;
14/ sprawianie pogrzebu, w tym bezdomnym,;

15/ kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

16/pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17/ sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18/ utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow na wynagrodzenie pracownikow;
19/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych;

20/ optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;
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21 / przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

22/ prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy i osrodkach wsparci o zasiggu gminnym oraz
kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

23/ prowadzenie dziatan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowe;;
24/ prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki i przeciwdziatania uzaleznieniom;

25/ podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w
tym tworzenie i realizacja programoéw ostonowych

26 / wspoélpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechnienia ofert pracy oraz informacji o
wolnych miejscach pracy, upowszechnienia informacji o uslugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach
oraz realizacji Programu Aktywizacja iIntegracja, o ktdrym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy;

27/ wspolpraca z Urzedem Gminy Gnojnik oraz Powiatowym Urzedem Pracy w Brzesku w ramach realizacji
prac spoleczno - uzytecznych;

28/ prowadzenie klubu integracji spotecznej;

29/ przyznawanie 1 wyplacanie pomocy materialnej uczniom z terenu Gminy Gnojnik w formie stypendium
szkolnego;

30/ przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze.

4. Zadania realizowane przez Osrodek, jako zadania zlecone Gminie Gnojnik z zakresu administracji rzgdowej
obejmuja:

1/ organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekuniczych w miejscu zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi;

2/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z klgska zywiotowsg lub
ekologiczna;

3/ prowadzenie i rozwdj infrastruktury Ssrodowiskowych domoéw samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi;

4/ realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoju specjalistycznego wsparcia;

5/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielenie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktéorych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spotecznej;

6/ przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom, ktérzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polski;

7/ wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

8/ wydawanie decyzji w sprawie $wiadczeniobiorcow potwierdzajacych prawo do §wiadczenia opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych;

9/ przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnienie positku i
niezbgdnego ubrana i cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody
na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;.

10/ przyjmowanie, weryfikowanie wnioskéw o Kartge Duzej Rodziny, wydawanie kart i ich duplikatow;
11/ przyznawanie i wyplacanie §wiadczenia wychowawczego.

§ 5. Do zadan zleconych Gminy z zakresu administracji rzadowej, dotyczacych $wiadczen rodzinnych,
realizowanych przez Osrodek, nalezy:

1/ przyznawanie zasitkoéw rodzinnych oraz dodatkéw do zasitku rodzinnego;

2/ przyznawanie §wiadczen opiekunczych: zasitku pielggnacyjnego i §wiadczenia pielegnacyjnego;
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3/ optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalno-rentowe o zdrowotne na osobg pobierajaca Swiadczenia
pielegnacyjnego/ wyptata jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka;

§ 6. Do zadan zleconych Gminy z zakresu administracji rzadowej, dotyczacych pomocy osobom uprawnionym
do alimentow, realizowanych przez Osrodkiem, nalezy:

1/ prowadzenie postepowan w sprawach przyznawania i wyplacania $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego;

2/ podejmowanie dzialan wobec dtuznikoéw alimentacyjnych.

Rozdzial 3.
Organizacja Osrodka

§ 7. 1. Praca Osrodka kieruje jego Kierownik.
2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy.
3. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Os$rodka jest Wojt Gminy.

4. Podczas nieobecno$ci Kierownika Osrodka praca Osrodka kieruje osoba upowazniona przez kierownika
Osrodka.

5. Wojt Gminy udziela Kierownikowi O$rodka upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych
indywidualnych spraw z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wiasciwosci Gminy. Powyzsze upowaznienie
moze by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek Kierownika Osrodka.

§ 8. Strukture organizacyjna, zakres dziatania i zasady funkcjonowania Osrodka okresla Kierownik Osrodka w
regulaminie organizacyjnym.

§ 9. Prawa 1 obowiazki pracownikow Osrodka reguluja przepisy ustawy z dnia 22 marca 1990 r.
o pracownikach samorzadowych /tekst jednolity Dz. U.2014.1202 z p6zn. zm./ oraz ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej / tekst jednolity Dz. U. 2015.163 z p6zn. zm./

Rozdzial 4.
Finansowanie Osrodka

§ 10. 1. Obstuge finansowo-ksiegowa prowadzi Osrodek.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach jednostki budzetowej zgodnie z wymogami ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r o finansach publicznych /tekst jednolity Dz.U. 2013.885 z pdzn. zm./.

3. Zadania wlasne w zakresie pomocy spotecznej i zadania wilasne o charakterze obowigzkowym sa
finansowane ze srodkow wilasnych Gminy.

4. Zadania zlecone ustawowo finansowane sg ze srodkow przekazywanych przez Wojewodg.
5. Osrodek posiada odrgbne rachunki bankowe dla okreslonych zadan.

6. Podstawg dziatania Osrodka jest roczny plan finansowy.

7. Plan finansowy na realizacje¢ zadan wtasnych i zleconych ustala Kierownik Osrodka.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 11. W realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek wspolpracuje na zasadach partnerstwa
z organizacjami spotecznymi 1 pozarzadowymi, Ko$ciotem, osobami fizycznymi, prawnymi, gminnymi
jednostkami organizacyjnymi oraz Urz¢gdem Gminy.

§ 12. 1. Kierownik Os$rodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

2. Osrodek wykonujgc zadania wlasne Gminy w zakresie pomocy spolecznej, kieruje si¢ ustaleniami Wojta
Gminy.

3. Nadzor nad dziatalno$cig Os$rodka sprawuje Wojt Gminy.

4. Nadzor nad realizacjg zadan zleconych Gminy z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez
Osrodek sprawuje Wojewoda Matopolski.
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§ 13. 1. Statut Osrodka nadaje si¢ w drodze uchwaly Rady Gminy.
2. 2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym do jego nadania
§ 14. Osrodek uzywa pieczatki i tresci:

Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j

32-864 Gnojnik, Tel. 014/6869720

Identyfikator 850019929

NIP 869-14-05-607

Przewodniczacy Rady Gminy

Janusz Zych
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