ZARZADZENIE NR 38/2017

WOJIT WOJTA GMINY GNOJINIK

NY A ) T
GMINY GNOJNIK z dnia 20 marca 2017 roku

w_sprawie: ogtoszenia konkursu w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora:

Na podstawie art. 30, ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz.U.
z 2016r. poz. 446 z p. zm.) iart. 36a ust. 112 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty ( t.j. Dz.U.
z 2016r. poz. 1943 z p. zm.) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
8 kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60 poz. 373 z p6zn. zm.)

Wéjt Gminy Gnojnik zarzadza co nastepuje:

§1.

Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora:
1. PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ im.Jana Pawta Il W GNOJNIKU nr314; 32-864 GNOINIK
2. ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO W BIESIADKACH nr 163; 32-864 GNOJNIK

§2.
Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

1. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy Gnojnik.
2. Ogtoszenie o konkursie podlega zamieszczeniu na tablicy ogtoszen przy budynku Urzedu Gminy
w Gnojniku.
3. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej BIP Urzedu Gminy w Gnojniku.
§4,
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Referatu Oswiaty w Gnojniku.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Gnojnik, dnia 20 marca 2017r.

WOJT GMINY GNOJNIK
oglasza konkurs dla kandydatéw na stanowisko dyrektora
w nastepujgcych szkotach Gminy Gnojnik :
1) PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ im, Jana Pawla II w GNOJNIKU nr 314;
32-864 GNOJNIK
2) ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM W BIESIADKACH nr 163; 32-864 GNOJNIK
I. Wymagane kwalifikacje
1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly i placéwki zgodnie z Rozporzadzeniu MEN z dnia 27
pazdziernika 2009r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkdt i rodzajach placowek (Dz. U.
7 2009r. Nr 184, poz. 1436 z pdzn. zm.) moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktoéry
spetnia lacznie nastgpujace wymagania:
1) ukoficzyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placédwece;
2) ukonczy! studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzgdzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985, 2169, z2017 r.
poz. 60), jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;
6) nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. 22016 1. poz. 1379, z 2017 r. poz. 60), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2016 r. poz. 1842, 1933, 2169, 2260, z 2017 r. poz. 60) oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;
7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umy$lne przestgpstwo
skarbowe;
8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego; 3
9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 22013 r., poz. 168, z 2016 r. poz. 1020, 1250, 1920, 2260).
2. Stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkét lub placéwek moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwee
wchodzacej w sklad zespolu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sq najwyzsze, oraz
spelnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt 2-9.
3. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly 1 placéwki oraz zespotu publicznych
szko6t lub placéwek moze zajmowaé osoba niebedgca nauczycielem, ktéra:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
2) ukoniczyla studia magisterskie;
3) pesiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;
4) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;
5) nie toczy sig¢ przeciwko niej postgpowanie karne, dyscyplinarne lub postepowanie o
ubezwlasnowolnienie;
6) spelnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt 2, 5, 71 9. 6. Stanowisko dyrektora w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole i placéwce oraz zespole publicznych szkét lub placéwek moze
zajmowa¢ rownieZ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum



1.

2.

Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych,
oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia
pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 2015
r., 4 poz. 1881), speiajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II. Wymagania formalne.

Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierad:

1) uzasadnienic przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoly lub

placowki, ktéra powinna odnosic¢ si¢ w szczegolnoscei do:

a)  zaspakajania potrzeb i wyzwan edukacyjnych uczniéw i ich Srodowiska,

b)  umozliwiania uczniom pelnego rozwoju i przygotowania ich do kolejnego etapu edukacji,

¢)  stwarzania warunkow i zapewnienia wsparcia potrzebnego uczestnikom proceséw edukacyjnych,
Jesli kandydat planuje przedstawié komisji konkursowej koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoly w
Jormie multimedialnej zobowigzany jest do zlozenia w kopercie, zawierajqcej wymagang dokumentacje
oprécz pisemnej koncepcji rowniez prezentacje multimedialng. Prezentacia multimedialna winna byé
zbiezna z koncepcjq zlozong na pismie.

2) kopie dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$c i obywatelstwo;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o stazu pracy
pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela
akademickiego;

4) oryginaly lub kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy pedagogicznej, dydaktycznej;

5) oryginatow lub kopii dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych i $wiadectwa ukoficzenia studidéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiatg;

6) za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie karne, postgpowanie
dyscyplinarne lub postepowanie o ubezwlasnowolnienie;

8) os$wiadczenia, ze kandydat nie by}l skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

9) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2013 r. poz.
168 z pdzZn. zm.);

10) o$wiadczenia o dopehieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa pafstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (tekst jedn.: Dz. U. z 2013, poz. 1388, z pdzn. zm.);

11) oryginatu lub kopii aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego

12) oryginatu lub kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego;

13) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarnag, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z2016r. , poz. 1379 z p6zn. zm.) lub w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 t. - Prawo o szkolnictwie wyzszym ( teks. jedn. Dz. U. z
2016, poz. 1842, z p6zn. zm.);

14) o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnodci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

15) o$wiadczenia, Ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 922.) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Z1ozone kopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem.

Informujemy, iz na zadanie kandydaci zobowiazani sg do przedstawienia oryginatéw dokumentéw z pkt 2,

4,5, 11, 12 niniejszego ogtoszenia.

11, Oferty nalezy dostarczy¢ do sekretariatu Urzedu Gminy Gnojnik w zamknietych kopertach z podanym
adresem zwrotnym i dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora szkoly w.......ccevevreass ” wterminie do dnia 13 czerweca br.
do godz. 15%:
Adres Urzedu Gminy: GNOJNIK nr 363; 32-864 GNOJINIK

Postepowanie konkursowe przeprowadzi w sali obrad Rady Gminy w dniu 27 czerwca br. Komisja

powolana przez Wdjta Gminy Gnojnik - o godz. 9.00 dla Zespolu Szkolno Przedszkolnego w Biesiadkach
i 0 godz. 11.00 dia Szkoly Podstawowej w Gnojniku.



