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PLAN DZJALANIA NA RZECZ POPRAWY
ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
NA ROK 2021

Osoba opracowujgca dokument:

Koordynator ds. dostepnosci Katarzyna Chmielowska

Zatwierdzit:

Wojt Gminy Gnojnik

mgr Stawomir Paterelg,7

Gnojnik, luty 2021 r.



Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegélnymi potrzebami

na rok 2021

Na podstawie art. 14 w zwiazku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1696 z pdzZn. zm.)
ustala si¢ plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami na rok 2021.

Lp. | Nazwa dzialania Zakres wykonanych Termin Osoba
czynnosci realizacji odpowiedzialna
1. | Przekazanie do publicznej | - zamieszczenie na stronie | 28.02.2021 r. | Koordynator ds.
wiadomosci danych koordynatora | Biuletynu Informacji dostepnosci
ds. dostgpnosci Publicznej oraz oficjalnej
stronie www.gnojnik.pl
informacji o wyznaczeniu
koordynatora ds. dostepnosci
wraz z danymi kontaktowymi
2. | Sporzadzenie Planu dzialania na | - opracowanie planu dziatania, | 12.03.2021 r. | Koordynator ds.
rzecz poprawy zapewnienia | przekazanie do zatwierdzenia dostepnosci
dostgpnosci osobom ze | Wojtowi Gminy Gnojnik oraz
szczegdlnymi potrzebami podanie do publiczne]
wiadomosci poprzez
zamieszczenie na stronie BIP
Urzgdu Gminy w Gnojniku
oraz oficjalnej stronie
www.gnojnik.pl
3. | Kontakt z jednostkami | -  przekazanie informacji | 05.03.2021 r. | Koordynator ds.
organizacyjnymi Gminy Gnojnik w | mailowo, telefonicznie lub dostepnosci
celu przypomnienia o obowigzku | pissmnie o  konieczno$ci
wypelnienia 1 publikacji Raportu | wypelnienia 1  publikacji
o stanie zapewniania dostepnosci Raportu o stanie zapewniania
dostepno$ci  oraz  danych
kontaktowych Koordynatora
ds. dostepnosci
4. | Analiza sposobu raportowania wraz | - analiza podmiotéw | 12.03.2021 r. | Koordynator ds.
z identyfikacjg innych podmiotéw | korzystajacych na zasadzie dostepnosci we
zobowigzanych do raportowania, | umowy najmu lub umowy wspotpracy
korzystajacych z budynkéw mienia | uzyczenia z budynkéw mienia z Kierownikiem
komunalnego Gminy Gnojnik komunalnego Gminy Referatu
Gnojnik; Gospodarki
- przekazanie ww. podmiotom Przestrzenne;j
informacji o  obowigzku i Ochrony
raportowania o stanie Srodowiska
zapewniania dostepnosci
5. | Uzyskanie danych do Raportu|-  analiza  dostosowania | 19.03.2021 r. | Koordynator ds.
o stanie zapewniania dostepnosci administrowanych obiektéw dostepnosci

do minimalnych wymagan
dotyczacych dostgpnosci oraz
dostepnosci alternatywnej




6. | Wystanie i publikacja Raportu | - przekazanie raportu do | 31.03.2021 r. | Koordynator ds.
o stanie zapewniania dostgpnosci zatwierdzenia przez Wojta dostepnosci
Gminy Gnojnik, a nastepnie
podanie do publicznej
wiadomosci na stronie BIP
Urzgdu Gminy w Gnojniku
oraz oficjalnej stronie
www.gnojnik.pl
7. | Nawiazanie kontaktu | - stworzenie listy kontaktowej | 31.03.2021 r. | Koordynator ds.
z Koordynatorami ds. dostepnosci | do wszystkich dostepnosci
w jednostkach organizacyjnych | Koordynatorow ds.
Gminy Gnojnik dostepnosci w jednostkach
organizacyjnych Gminy
Gnojnik celem nawigzania
wspolpracy i1 dzielenia sie
dobrymi praktykami
8. | Analiza deklaracji dostepnodci | - analiza strony BIP oraz | 30.04.2021 r. | Koordynator ds.
zamieszczonych na stronach Urzedu | oficjalne;j strony dostepnosci we
Gminy w Gnojniku oraz stronach | www.gnojnik.pl pod katem wspotpracy
jednostek organizacyjnych zamieszczonej deklaracji z Inspektorem
dostgpnosci, ds. obstugi
- analiza stron BIP oraz informatycznej
oficjalnych stron jednostek
organizacyjnych Gminy
Gnojnik pod katem
Zamieszczone;j deklaracji
dostgpnosei,
- reagowanie na ewentualnie
wykryte nieprawidtowosci
9. | Wspieranie 0s6b ze szczegdlnymi | - biezgce reagowanie na caly rok Koordynator ds.
potrzebami w zakresie dostgpnosci | niedogodnosci zglaszane dostepnosci
architektoniczne;j, cyfrowej | przez osoby ze szczegblnymi
1 informacyjno-komunikacyjnej potrzebami
10. | Weryfikacja przestrzegania zasad | - analiza aktualnych barier w caly rok Koordynator ds.
dostepnosci w Urzedzie Gminy | zakresie dostepnosci dostgpnosci we
Gnojnik oraz jednostkach | architektonicznej,  cyfrowej wspOlpracy
organizacyjnych oraz informacyjno- z Inspektorem
komunikacyjnej w Urzedzie ds. obstugi
Gminy Gnojnik oraz informatycznej
jednostkach organizacyjnych
Gminy Gnojnik
11. | Opracowanie  planu  poprawy | - analiza mozliwych | 30.06.2021 r. | Koordynator ds.
zapewniania dostgpnosci rozwigzan W zakresie dostepnosci
zapewniania dostepnoscei
architektonicznej,  cyfrowej
i informacyjno-
komunikacyjnej

z uwzglednieniem  zasad
projektowania uniwersalnego
lub  zasad  racjonalnego
usprawnienia




